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1. ส่งเสริม และ สนับสนุน ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่าเทียม
1. น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ส่งเสริม
ความเป็นเลิศ มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาบนพื้นฐานความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
1. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ
1. บริหารจัดการแบบบูรณาการ เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
เป้าประสงค์
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงเสมอภาคและเท่าเทียม 
1. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และมาตรฐานสากล มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองดี
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์บนพื้นฐานความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ได้รับการพัฒนาที่ยั่งยืน
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
1. สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารและจัดการศึกษา และการมีส่วนร่วม จากทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
1. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรการศึกษาของโรงเรียน
1. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ 
แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กลยุทธ์ระดับองค์กร
1. มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
1. พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ และการสื่อสารในการบริหารและการจัดการศึกษา
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วม ในการบริหารและการจัดการศึกษา จากทุกภาคส่วน 




กลยุทธ์ระดับแผนงาน
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(วิชาการ+อำนวยการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย สู่มาตรฐานสากล(วิชาการ+บุคคล+งบประมาณ)
1. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์(กิจการ+งบประมาณ)
1. เสริมสร้างทักษะชีวิตบนพื้นฐานชีวิตวิถีใหม่ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(วิชาการ+งบประมาณ)
1. สนับสนุน และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้ได้เกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(กิจการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ(บุคคล+งบประมาณ)
1. พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วม ในการบริหารและการจัดการศึกษา จากทุกภาคส่วน(อำนวยการ+งบประมาณ)
10. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน(วิชาการ+
ทั่วไป+งบประมาณ)

ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
1. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
2. การจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
3. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา
5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

กลยุทธ์ระดับแผนงาน
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(วิชาการ+อำนวยการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย สู่มาตรฐานสากล(วิชาการ+บุคคล+งบประมาณ)
1. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์(กิจการ+งบประมาณ)
1. เสริมสร้างทักษะชีวิตบนพื้นฐานชีวิตวิถีใหม่ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(วิชาการ+งบประมาณ)
1. สนับสนุน และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้ได้เกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(กิจการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ(บุคคล+งบประมาณ)
1. พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
1. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วม ในการบริหารและการจัดการศึกษา จากทุกภาคส่วน(อำนวยการ+งบประมาณ)
1. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน(วิชาการ+ทั่วไป+งบประมาณ)

โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ระดับแผนงาน รวม 34 โครงการหลัก
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(วิชาการ+อำนวยการ+งบประมาณ)
0. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
0. โครงการจัดการศึกษาเรียนรวม
0. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
0. โครงการส่งเสริมทักษะการคิด
0. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
0. โครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและมีทักษะในการทํางาน
0. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะและดนตรี
0. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาและนันทนาการ
0. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมสากล(คริสต์มาส+จีน)
0. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา
0. โครงการเรียนภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษา
								9 โครงการ
1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย สู่มาตรฐานสากล(วิชาการ+บุคคล+งบประมาณ)
1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
1. โครงการชุมชนวิชาชีพแห่งการเรียนรู้
1. โครงการนิเทศภายในและภายนอก
									3 โครงการ
1. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์(กิจการ+งบประมาณ)
2. โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. โครงการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา
2. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
2. โครงการโรงเรียนธนาคารน้ำโสมพิทยาคม
2. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน   
2. โครงการเทิดทูน  สถาบันชาติ ศาสนา  และพระมหากษัตริย์
                                                      จำนวน 7 โครงการ

1. เสริมสร้างทักษะชีวิตบนพื้นฐานชีวิตวิถีใหม่ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(วิชาการ+งบประมาณ)
3. โครงการพัฒนาทักษะชีวิตบนพื้นฐานชีวิตวิถีใหม่ (ชุมนุม พัฒนาผู้เรียน จิตอาสา แนะแนว โรงเรียนสุจริต) 
3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามศาสตร์พระราชา
3. โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม        
3. โครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
3. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนในสถานศึกษา                     จำนวน 5 โครงการ

1. สนับสนุน และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้ได้เกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(กิจการ+งบประมาณ)
4. โครงการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา*
4. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
4. โครงการจัดการศึกษาเพื่อแก้ปัญหานักเรียนกลุ่มเสี่ยง                 จำนวน 2 โครงการ

1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ(บุคคล+งบประมาณ)
5. โครงการพัฒนาบุคลากร					จำนวน 1 โครงการ

1. พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
6. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศในสถานศึกษา     จำนวน 1 โครงการ

1. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(อำนวยการ+วิชาการ+งบประมาณ)
7. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารสถานศึกษา                       จำนวน 1 โครงการ

1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วม ในการบริหารและการจัดการศึกษา จากทุกภาคส่วน(อำนวยการ+งบประมาณ)
8. โครงการเสริมสร้างความร่วมมือภาคี 4 ฝ่าย 			จำนวน 1 โครงการ
	
1. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน(วิชาการ+ทั่วไป+งบประมาณ)
9. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
9. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้
9. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
9. โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
								จำนวน 4 โครงการ
